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ГОСУДАРСТВЕНН9Е-БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕ}ЩДЕНИЕдополнитЕльного оБрАзовднlля крАснодАрского крАяdIEHTP дЕтского и юношЕского тшхйичшского творчЕствАD

приклз

от о+5.УО. аоя€
м |м--о{

г. Краснодар

об утвер)iцдении Irравил внутреннего распорядка обучающихся
в государственном бюджетIIом учрещдением дополнительного, образования Краснодарского края <<щентр детского и юношеского

технического творчества)

В соответствии с ФедералъныМ законоМ Российской Федерации от 29ДеКабРЯ 2012 ГОДа М ZТЗ,ОЗ <Об образовании в Российской Федерацип>,Федерапьным законом (о внесении изменений в Федеральный законкоб образовании в Российской Федерацию> по вогIросам воспитаниrIОбl"rающихся) от 3l июля 2020 .одu лЁ 304-Фз, Приказом м""".rъ;;;;"просвещения Российской Федерации от 27 июля 2022.. лэ ozg <Об угвер*о."""Порядка оргаЕизации и осуществления образовательной деятельности подополнителъным общеобразовательным программам) пр и к аз ы в аю:1. Утвердить Правила внутреннего распорядка обучающ йхся вгосударственЕом бюджетном rIреждением дополниr.о""о"о образованияКраснодарского крм <Щентр детского и юЕошеского технического творчествu,)
(приложение). 

v -v'rД'ДД Дvv

2, ПризНатъ утраТившим силу прик€lз от 26 сентября 2022года ЛЬ 564-об(об утверждении Правила внутреннего распорядка обуrающихся вгосударСтвенноМ бюджетном }чреждением дополниr.п""о.о образованиякраснодарского края <центр детского и юношеского техническоготворчества)).
з, ответственностъ за своевременное размещение Правшl вIIутреннего

распорядка Об1"lающихся в государственном бюджеr"о, учрех(дениемдополнителъного образования Краснодарского края <центр детского июношеского технического творчеств€D, возложить на методиста ЧЁботареву Д.М-4, Контроль за выполЕением настоящего прик€}за возложить назаместителя директора по учебной работе Лосеву Е.А.
5. Приказ вступает в сиJýi со дня подписания.

Директор А.Г. Брижак

{/



Приложение

Утверждены
прикЕtзом государственного бюджетного
уIреждения дополнительЕого
образования Краснодарского кр€uI
KL{eHTp детского и юношеского
технического творчествa))
от l &/о^fuА6' Ng _rбо-ог

Правила внутреннего распорядка обучающихся
в государственном бюджетном учреждением дополнительного

образования Краснодарского края i,ц""rр детского и юношеского
технического творчества))

1. Общие положеция

1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка обу.lающихся (далее -Правила) В государственноМ бюджетной rIреждении дополнительного
образования Краснодарского кр€ш <ценrр детского и юношеского технического
творчества> (дагlее - Учреждение) разработаны в соответствии с Федералъным
законом от 29.12.20|2 м 273-ФЗ коб образовании в Российской ФедератIии>,
прик€lзом Министерства просвещения Российской Федерации от 27.07.2ti22 ,одч
Ns б29 (об утверждении Порядка организации и осуществления
образовательной деятельности по дополнительным общеобразователъным
процрамМам), усТавоМ Учреждения И Приказом Министерства цросвещениrIРоссийской Федерации от 02.06.2026 года м rg <Об утверй""" сп2.4.2.428з-
26, <<Санитарно-эпидемиологические требованшI к орг€шrизациrlм воспитан ия и
обуlениЯ, отдыха и оздоровления детей и молодежи>) (зарегистрIФовано
Министерством юстиции Российской Федер ации 02.,0t6.2026, регистраrдионный
J\b 86855).

_ I.2. Правила составлены с целъю обеспечения безопасности детей во время
учебного процесса, становления культуры отношений в объединеFIиях,
поддержания дисциплины и порядка в помещениrtх учреждений, в которых
осущестВJUIется образователъная деятельность, и оцредеJUIют осIIовы статуса
обуrающихся Учреждения. - ----'l -'

1 ,3. Настоящи_е Правила реryлируют режим организации образовательного
процесса, права и обязанности обуlающихся, применение к ним мер пооц{рения
и мер дисциплинарного взыскания.

1.4. Настоящие Правила являются обязательными дJUI всех обуlающихся
Учрежде ния и их родителей (законных представителей).

Невыполнение Правил может служить основаIIием для применения мер
дисциплинарного воздействия в порядке, установленном закоЕодательством и
уставом Учреждения.



При приеме обучающихся в Учреждение ознакомление об1"lающихся и tD(.

родителеЙ (законных представителеЙ) с настоящими Правилами фиксируется в
запросе о приеме на обуtение.

1.5. .Щисциплина в Учреждении поддерживается на основе уважениrI
ЧеЛОВеЧеского достоинства обучаrощихся и педагогических работников.
применение физического и (или) психического насилия по отношению к
ОбУЧаrОЩИМся не допускается (часть 3 статьи 4З Федера.тrьного закона от
29.|2.2012 Ng 273-ФЗ (Об образовании в Российской Федерации>).)

Конфликтные ситуации между участниками образователъньгх отношений
ра:}решаются в следующем порядке:

1.5.1. На первичном уровне-путем переговоров между сторонами
КОНфликта при содеЙствии педагога дополнительного образования, методиста
или старшего методиста.

t.5.2. При отсутствии согласиrI - обращение в Комиссию по
УРеryлироВанию споров между }частниками образовательньтх отношений
(дапее - Комиссия), действующую на основ ании отдельного Положения (приказ
NЧ 324-пр от 29.12.2025 года кОб утверждении Положения о комиссии по
УРегУлированию споров между rIастниками образовательнъIх отношений в
ГОСУДаРСТВеНноМ бюджетном учреждением дополнительного образования
Краснодарского края <Щентр детского и юношеского технического творчество>).

1.5.3. Комиссия рассматривает письменное обращение в срок не более 10
РабОЧИх ДнеЙ с даты регистрации, проводит заседание с приглашением сторон,
фиксирует решение протоколом.

1.5.4. Решение Комиссии является обязателъным дJUI исполненшI всеми
УЧасТниками спора и может бвlть обжаловано в установленном
законодательством порядке.

1.б. Настоящие Правила размещаются в уIIреждениинавидном месте и на
официальном сайте УчреждениrI для всеобщего ознакомления.

1.7. НаСтОяЩие Правила являются локапьным нормативным актом,
регламентирующим деятельность Учреждения.

2.Режим образовательного процесса

2.1. ОбУчение в Учреждении осуществляется круглогодично. Основной
УчебныЙ период * с 1 сентября по 31 мая (36 щебных недель). В период с 1 июня
ПО 31 аВryста реапизуется ознакомительный модуль в р€tмкzlх дополнительньD(
общеобразовательных прогр€lмм согласно утверждённым у"rебным планам и
календарному 1^rебному графику.

2.2. Расписание занятий на каждый учебный год составляется
ЗаМестителем директора по уlебной работе с rIетом пожеланий родителей
(Законньтх щредставителей), возрастньгх особенностей детей и установленных
санитарно-гигиенических Еорм и утверждается директором Учреждения.

2.3. Продолжительность занятий и их колиIIество опредеJIяются
Образовательной программой и санитарно-эпидемиологическими требованиrIми
к rIреждениям дополнительного образования.



2.4.Начало занятий в Учреждений не ранее 8.00, окончание - не позднее
20.00, ежедневно согласно расписанию.

3.Участники образовательного процесса

3.1. Участниками образовательных отношений в Учреждении являются
обуrающиеся, родители (законные представители) 

"Ъ"о""р-еннолетнихобуlающихся, педагогические работники, а также с€lмо Учреждение в лице
руководителя. Обучающимися признаJотся дети в возрасте от 5 до 18 лет,
осваивающие дополнителъные общеобразовательные процрatммы. ГIри этом
конкретНые возрастные рамки отдельных программ закрепляются в уrебньuс
план€lх и лок€lJIьных актах Учреждения с уrётом нацравленности деятельности и
требований к условиям реализации.

3.2. Обуч€lющиеся учреждения имеют право:
На полУrение бесплатного дополнителъного образования в соответствии с

государственными образовательными требованиями.
На полУrение платных дополнительных образовательньtх услуг в порядке,

установленном законодательством и лок€tпьными актами Учреждения.
На защиТу чести и достоинства, неприкосновенности личности.
СвободнО выражать свое мнение, искать, полrIатъ и передавать

информацию и идеи любого рода.
на свободный выбор объединений, посещение одного и более

объединений в рамках возможностей организации.
обучающиеся вправе посещать по собственному выбору мероприrIтия,

организуемые Учреждением и не вкJIючённые в 1"rебный план соответствующей
дополнительной общеобр€вовательной программы. Реализация указанного права
осуществляется в соответствии с локЕUIьным нормативным актом Учреждения,
регламентирующим порядок организации и проведеншI внеуrебньгх
мероприJIтий, и при условии соблюдениrI требований по охране жизни и здоровья
обучаюЩихся, а также установленного пропускного и внутриобъектового
режима. Участие обуlающихся в таких мероприrtтиrгх допускается при наJIичии
согласиrI родителей (законньж представителей) в cJýлaяlx, предусмотренньж
законодательством и лок€tльными актами Учреждения.

На об;rчение по индивиду€lJIъному учсбному плаЕу (в том числе
ускоренное) в пределЕж осваиваемой программы в порядке, установленном
лок€}JIъными нормативными актами (приказ Учреждения от 08.10.202б года
Nч 430- об)

На защиту от всех форм физического и психического насилиlI.
На УrаСТИе ВО Всероссийских или других олимпиадах школъников, в

конкурсах, фестивалях, cмoTptlx, соревнованиях и т.д.
На ИНЫе ПРаВа, предусмотренные законодательством Российской

Федерации.



3.3. Обучающиеся обязаны:
З.3.1. Соблюдать УстаЕ rIреждениrI и Правила вIIутреннего распорядка

обУчающихся, а также иные локtIпьные нормативные акты, реryлирующие
организацию образовательной деятельности

3.З.2. .Щобросовестно осваивать дополнительную общеобрЕвовательIцlю
Про|рамму: реryлярно посещать занятиrI, предусмотренные уrебным планом,
ОСУЩеСТВлятЬ самостоятельную подготовку и выполнrIть заданиrI
педагогических работников.

3.3.3. РегУлярно посещать занятия, rIаствовать в общественно-полезной
деятельности своего объединения.

З .3 .4. Бережно относиться к имуществу Учрежде ния иподдерживать в нём
чистоту и порядок.

3.3.5. Уважать честь и достоинство других обуrатощихся и работников
УЧРеЖДениrI, не создаватъ прешIтствий для поJýлениrI образованиrI д)угими
участниками образовательного процесса.

3.3.6. СОблюдатъ правила гигиены, иметь аккуратный вид, поддерживать
чистоту и порядок на рабочем месте.

3.3.7. СОблюдать правила техники безопасности во время работы в
лабораториях, мастерских, классшс и пребывании в Учреждении.

3.4. Обучающимся запрещается:
3.4.1. Приносить, передавать или употреблять в Учреждении табачные

ИЗДелиlI, спиртные напитки, токсичные, наркотические вещества и оружие.
З.4.2. Применять физическую силу в отношении других лиц, исполъзовать

запугивание или вымогательство.
З.4.3. Использовать в общении нецристойные вцрЕDкения и жесты.
з.4.4. Совершать иные действия, которые создают угрозу жизни и

ЗДОРОВЬЮ )ruастНиков образовательного процесса, наруш€шот установленныЙ
порядок или мешают проведению уrебных занятий.

3.5. РОДители (законные представители) обучающихся имеют право:
3.5.1. Выбирать для обl"rающегося направление деятельности и

объединение (объединения) в Учреждении в пределar( реапизуемых
дополнительных общеобр€вовательных процр€lмм и имеющихся мест, с 1^rётом
возрастных и психофизических особенностей ребёнка.

3.5.2, ЗНакомиться с содержанием и ходом образовательного процесса,
фОРМашrи и Методами обуrения и воспитания, а также с досуговой деятельностью
УЧРеЖДеНИя - В порядке, установленном локЕlльными нормативными актЕlми
Учреждения.

3.5.3. УЧаствовать в массовых и досуговых мероприятиrIх, организуемых
ДЛЯ ОбУlаЮЩихся в Учреждении, при соблюдении пропускного режимЬо
требованиЙ безопасности и иных цравил, деЙствующих в Учреждении.

З.5.4. Вносить предложения по совершенствованию образовательного и
воспитательного процесса в объединении, где обу"rается ребёнок, а также по
УЛ}Чшению деятелъности Учреждения в целом, в том числе через органы
родителъского самоуправления, официапьные обращения и иные формы
взаимодействия, цредусмотренные лок€шьными актами УчреждениrI.



3.б. Родители (законные пр9дставители) обучающихся обязаны:
3.6.1. Соблюдать Устав уIреждениrI и требования лок€lJIьньtх правовьrх

актов учреждения.
З.6.2. Обеспечитъ посещение об)"lающимся занятий в соответствии с

уlебным планом и расписанием.
З.6.З. В случае пропуска занятий в связи с болезнью обl"rающегося, по

семейным или иным обстоятельствам своевременно извещать педагога

учреждения.
З.6.4. Проявлять интере9 к результатам освоениrI ребёнком

образовательной программы, его }цастию в жизни объединения и досуговой
деятельности Учреждения.

3.6.5. Создавать необходимые условия дJIя норм€lпьного об1"lения и
воспитания ребенка в Учреждении.

3,6.6. Уважать честь и достоинство педагогических работников и других
rIастников образовательного процесса, соблюдать нормы деловOго и
корректного общения.

З.6.7. В соответствии с законодателъством Российской Федерации нести
ответственность за ущерб, причинённый обrlающимся имуществу Учреждения.
При этом уIреждение вправе требовать возмещения вреда при установлении
вины ребёнка; в отношении несовершеннолетних действуют специЕlJIьные нормы
гражданского права (ст. 1073, t074 ГК РФ).

4.Правила поведения в Учрепцении

4.1. Форма одежды обуlающихся Учреждения - свободная. Обуlающиеся
обязаны соблюдать опрятный внешний видл запрещены крупные
провокационные надписи, символикаэкстремистских организаций, одежда, явно
демонстрирующая неуважение к религиозным символам.

4.2. Обуlающиеся обязаны ооблюдать правипа личной и общественной
гигиены, носить сменную обувь в уrебных кабинета<, лабораториях, соблюдать
и поддерживать чистоту в помещениях.

4.З. Обуrающиеся должны ок€lзыватъ уважение взрослым, быть
внимателъными к окружающим, уважительно относитъся к товарищам,
заботиться о младших, здороваться с работниками и посетителями Учреждения.

4.4. ОбучЕlющиеся должны приходить на занrIтия не цозднее, чем за 5
минут до нач€rпа.

4.5. На занятиrIх необходимо иметъ принадлежности дJIя )ластия в
образовательном процессе, фор*у для специ€л"лизированных занятий.

4.б. Обрающиеся обязаны строго соблюдатъ гIравила безопасности при
выполнении практических работ.

4.7. Использование компьютеров, иного электронного оборулования и
технических средств обуrения допускается исключительно :

в образовательных цеJuIх;
по заданию педагога;



с соблюдением правил эксплуатации и информационной безопасности,

установленных локЕtпьными актами Учреждения.
4.8. После окончания заIuIтиrI обучалощиеся должны покинуть учебное

помещение для отдыха. Во время перемены зацрещается:
кричать, громко разговаривать, создавать иные шумовые помехи,

мешающие образовательному процессу;
бегатьо иtрать в подвижные игры, способные привести к травмам или

порче имущества;
находитъся в лабораториях, мастерских и иных специ€lJIизированных

помещениях без рврешениrI педагога.

5.Поощрепие и ответственность

5.1. ,Щисциплина в Учреждении поддерживается на основе уважения
человеческого достоинства обуrающихся, педагогов. Применение физического
и психологического насилия по отношению к обуrающимся не догryскается.

5 .2. За высокие результаты и достигнутые успехи в обуlении, в творчестве,
науке, за активную социапьно-значиIчгуIо деятельность в детском объединении,
за побелу в KoнKypc€lx, соревнованиrIх к обуrающимся могут применrIться
следующие виды поощрения : объявление благодарности, награждение грамотой,

дипломом и иные меры поощрениrI, установленные лок€tльными актами
Учреждения.

5.3. Меры поощрения применяются администрацией Учреждения
совместно или по согласованию с педагогом дополнительного образования.

5.4. Факты нарушений уlебной дисциплины и правил поведения моryт
быть рассмотрены на собрании детского объединения, на заседании
педагогического совета rIреждения в присутствии обуlающегося и его

родителей (законных представителей).
5.5. Выбор меры (.u*."ur"., 

"ri.o"op), 
(ст. 43 ФЗ <Об образовании в РФ>)

дисциплинарного воздействия rIитывает тяжестъ проступка, обстоятельства,
предыдущее поведение и мнение советов об)"lающихся или родителей.

б. Срок действия IIоложения

6.1. Настоящие Правила принимается на неоцределенный срок и вступают
в сипу с момента их утверждения.

б.2. Настоящие Правила моryт быть изменены и дополнены в соответствии
с вновь изданными нормативными актами муницип€lJIьного, регионЕtльного,
федерального органов управления образоваrrием, а также по решению
руководитеJuI Учреждения в целях совершенствования реryлирования
образовательных отношений.

Заместитель директора
по учебной работе Е.А. Лосева


